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Політика дисципліни Академічна доброчесність. 

Очікується, що здобувачі вищої освіти будуть дотримуватися принципів 

академічної доброчесності, усвідомлюючи наслідки її порушення, що 

визначається Кодексом академічної доброчесності Уманського державного 

педагогічного університету імені Павла Тичини. 

Відвідування занять. 

Відвідування занять є важливою складовою освітнього процесу. Очікується, 

що здобувачі вищої освіти відвідають всі лекції і семінарські (практичні) 

заняття курсу. 

Пропуски семінарських (практичних) занять відпрацьовуються в 

обов’язковому порядку. Здобувач вищої освіти зобов’язаний відпрацювати 

пропущене заняття упродовж двох тижнів з дня пропуску його. 

Креативна ініціатива здобувача вищої освіти. 

Здобувачі вищої освіти мають можливість за власною ініціативою 
підготувати доповіді до визначених робочою програмою тем семінарських 

(практичних) занять на основі пошуку та огляду наукових публікацій за 

заданою проблематикою дисципліни, поглибленому опрацюванні окремих 

лекційних тем або питань; при виконанні ІНДЗ самостійно вибирають його 
тему та творчо підходять до його вирішення. 

Що будемо вивчати? Сутність анімаційної діяльності, її місце та роль в структурі 

комплексного туристичного обслуговування, а також зміст, цілі та завдання 

анімаційного процесу; питання туристичної анімації як об’єкта 

менеджменту, організації управління анімаційною діяльністю та 

професійної підготовки аніматорів. Вивчення структурної схеми управління 

анімаційною службою на туристичному підприємстві. 

Чому це треба вивчати? Для набуття знань та практичних навичок щодо напрямів анімаційного 
руху в туризмі на основі взаємодії дозвіллєво-розважального й сервісного 
комплексів з особистим підходом до обслуговування та розважання туристів. 

Яких результатів можна 

досягнути? 

Знати, розуміти і вміти використовувати на практиці базові поняття з теоріі ̈

готельноі ̈ та ресторанноі ̈ справи, організаціі ̈ обслуговування споживачів та 

діяльності суб’єктів ринку готельних та ресторанних послуг, а також суміжних 
наук  

Розуміти принципи, процеси і технологіі ̈ організаціі ̈ роботи суб’єктів 

готельного та ресторанного бізнесу 

Застосовувати навички продуктивного спілкування зі споживачами готельних 

та ресторанних послуг 

Розробляти нові послуги (продукцію), використовуючи сучасні технологіі ̈

виробництва та обслуговування споживачів  

Діяти у відповідності з принципами соціальної відповідальності та 

громадянськоі ̈свідомості  
Як можна використати 

набуті знання та 

уміння? 

Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і 

досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей 

розвитку предметноі ̈області, ії ̈місця у загальній системі знань про природу і 
суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, вести здоровий 

спосіб життя  

Здатність працювати в команді 

Цінування та повага різноманітності та мультикультурності 
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Розуміння предметноі ̈області і специфіки професійноі ̈діяльності 

датність формувати та реалізовувати ефективні зовнішні та внутрішні 

комунікаціі ̈на підприємствах сфери гостинності, навички взаємодіі ̈ 
Зміст дисципліни Теоретичні засади анімацій в туризмі. Анімаційна діяльність у туризмі: 

поняття, типологія, функції. Зародження та розвиток анімаційних форм 
дозвілля. Модель фахівця туристичної анімації. Управління анімаційною 
діяльністю. Організація анімаційних послуг у готелях і туристичних 
комплексах. Методика розроблення анімаційних послуг. Специфіка 
вербальної анімації. Організація ігрової анімації. Організація спортивної 
анмації. Музична анімація. Танцювальна анімація. Організація анімаційних 
шоу. Свято як основа комплексної анімації. Карнавальна анімація. Організація 
святкової анімації. 

Обов’язкові завдання Планується виконання здобувачами вищої освіти обов’язкових та додаткових 

декількох видів завдань: підготовка доповідей за заданою проблематикою 

дисципліни, поглибленого опрацювання окремих лекційних тем або питань; 

підготовка до поточного контролю знань, що полягає в опрацюванні 

контрольних  запитань,  питань  для  самодіагностики,  самостійному 
опрацюванні теоретичного матеріалу за зазначеною тематикою; 
систематизація вивченого матеріалу для підготовки до заліку (перелік 
міститься в Методичних вказівках для підготовки до семінарських 
(практичних) занять), а також обов’язкових письмових індивідуальних 
навчально-дослідних завдань (за вибором студента). 

Міждисциплінарні зв’язки Основи туризмознавства. Комунікативний менеджмент. Менеджмент у сфері 
обслуговування. 
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державному педагогічному університеті імені Павла Тичини. 

Підсумковий контроль Залік 
Порядок та організація контролю знань здобувачів вищої освіти, зокрема 

умови  допуску  до  підсумкового  контролю  визначаються  розділом  7 
Положення про організацію освітнього процесу Уманського державного 
педагогічного університету імені Павла Тичини. 

 

 

 

 

Розробник Наталія БАРВІНОК 

http://www.library.knukim.edu.ua/lib/nauka/zbirnyk/kulturologiya/

